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Ylioppilaiden terveydenhoitosäätiön hallituksen kokous 6/2026 

Pöytäkirja 

Kokousaika ja -paikka 
Keskiviikko 27.5.2026 klo 15.07–17.36 

YTHS Töölö, Töölönkatu 37 A, 7 krs, Teams 

 

Osallistujat 
 

Jäsenet 

Tuomo Yli-Huttula, puheenjohtaja 

Emmi Lehtinen, varapuheenjohtaja 

Satu Haapsaari 

Jesse Häyhä 

Armi Murto (Teams, asiakohdat 1–4) 

Maija Niskala  

Turkka Sinisalo (läsnä asiakohdat 1–10) 

Jere Tapio 

Taru Tujunen (estynyt) 

Mikko Valtonen (Teams, asiakohdat 1–5) 

 

Muut osallistujat 

Eveliina Heinäluoma, valtuuskunnan puheenjohtaja (estynyt) 

Annika Saarikko, toimitusjohtaja 

Teija Kulmala, terveyspalvelujohtaja, johtava lääkäri  

Outi Hieta, talousjohtaja 

Sanna Salonen, henkilöstöjohtaja (estynyt) 

Lauri Halkola, digi- ja IT-johtaja 

Henri Kontkin, erityisasiantuntija, sihteeri 

Mira Grönroos, lakiasiainpäällikkö (estynyt) 

Inka Akkanen, viestintä- ja kumppanuusyksikkö (estynyt) 
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1 § 

Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus 
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 15.07 ja totesi kokouksen lailliseksi sekä päätösvaltaiseksi. 

 

2 § 

Pöytäkirjantarkastajan nimeäminen 

Päätös 

Päätösehdotus: Valitaan pöytäkirjantarkastajaksi Satu Haapsaari. 

Päätös: Esityksen mukaan. 

 

3 §  

Esityslistan hyväksyminen 

Päätös 

Päätösehdotus: Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi.  

Päätös: Esityksen mukaan. 

 

4 §  

Työvaliokunnan täydentäminen 

Päätös 

Päätösehdotus: Täydennetään työvaliokunnan kokoonpano Jesse Häyhällä. 

 

Päätös: Esityksen mukaan. 

 

5 §  

Talouden tilannekuva 

Päätös 

Päätösehdotus: Hallitus päättää 

1) päivitetystä vuoden 2026 budjetista ja sen mukaan tarvittavista toimenpiteistä 

operatiivisen johtamisen tueksi. 

 

a. Hallitus valtuuttaa toimitusjohtajan käynnistämään, toteuttamaan ja saattamaan 

päätökseen tarpeelliset toimenpiteet, joilla tilikauden tulos tasapainotetaan 

vastaamaan käytettävissä olevaa rahoitusta, mukaan lukien muutosneuvottelut 

yhteistoimintalain (1333/2021) 16 §:n 1 ja 2 momentin mukaisesti. 

  

b. Hyväksytään HR Legal Services Oy:n käyttö muutosneuvottelujen tukena liitteen 1 c 

mukaisesti.  

 

c. Lähestytään liitteen 1 d mukaisella anomuksella Ylioppilasterveys – Studenthälsan 

ry:tä.  

 

d. Hallitus seuraa joka kokouksessa, miten talouden tasapainottaminen etenee. 
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2) valtuuttaa toimitusjohtajan päättämään säätiön pankkitileillä olevien käteisvarojen 

määräaikaisista talletuksista. Valtuutus on voimassa toistaiseksi. 

 

 

Päätös: Hallitus keskusteli talouden ajantasaisesta ennusteesta sekä esitetyistä toimenpiteistä 

toiminnan sopeuttamiseksi talouden asettamaan raamiin. Päätettiin esityksen mukaan. 

 

Liite 1 a: Talous 4_2026 ja Ennuste 2026_hallitus 27.5.2026  

Liite 1 b: Muutosneuvotteluesitys_luonnos_26.5.2026  

Liite 1 c: Juridinen tuki muutosneuvotteluihin  

Liite 1 d: Ylioppilasterveys_vuokranalennusanomus_2026  

Liite 1 e: Määräaikaistalletukset_hallitus_27.5.2026 

Liite 1 f: Diaesitys muutosneuvotteluista 

 

6 §  

Toimitusjohtajan tilannekatsaus 

Tiedoksi 

Säätiön toimitusjohtaja esitteli säätiön ajankohtaisia asioita. YTHSDigin käyttöönotto (6.5.2026 

lähtien) on onnistunut hyvin. Kolmen ensimmäisen käyttöviikon aikana digialusta on saanut 

opiskelijoilta arvosanan 4,2/5, ja jo miltei 40 000 opiskelijaa on rekisteröitynyt. Puolet yhteydenotoista 

säätiön palveluihin tehdään nyt chat-kanavan kautta.  

 

YTHS:n palvelukysyntä on ollut alkuvuodesta selvässä kasvussa jo ennen YTHSDigiä. Tehtyjen hoidon 

tarpeen arviointien määrät kasvoivat tammi–huhtikuussa 2026 kaikilla palvelulinjoilla (yleis- ja 

mielenterveys +12 %, pelkkä mielenterveys +28 % ja suunterveys +18 % verrattuna 

vuodentakaiseen). Säätiön terveyspalveluissa on pysytty hoitotakuussa kysynnän kasvaessakin, ja 

asiakastyytyväisyys on säilynyt erinomaisella tasolla (yleinen NPS-tulos 83, ammattilaisen 86). 

Kasvanut palvelukysyntä ja kustannukset haastavat kuitenkin kuluvan vuoden taloutta. 

 

Digi-, it- ja tekoälystrategian valmistelua käynnistetään huhtikuussa aloittaneen digi- ja IT-johtajan 

toimesta. Tavoitteena strategian valmistumiselle on kuluvan vuoden marraskuu.  

 

Henkilöstöpuolella TPTESin osalta toukokuussa saavutettiin neuvottelutulos, jolla korotetaan 2,22 % 

yleiskorotuksella hoitohenkilöstön, toimihenkilöiden sekä kiinteistöpalvelu- ja huoltohenkilöstön 

palkkoja 1.9.2026 alkaen. Joulukuun alussa maksetaan lisäksi 183 euron suuruinen kertaerä. 

 

Osana säätiössä toteutettavien uudistusten vaikutusarviointia teetetty muutospulssikysely toistettiin 

toukokuussa. Kyselyn (n=639) tulokset kuvaavat YTHSDigin lisänneen jonkin verran muutoksen 

tuomaa kuormitusta erityisesti yleis- ja mielenterveyden sektorilla. 

 

 

Liite 2: Toimitusjohtajan tilannekatsaus 27.5.2026 
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7 §  

Strategiset hankinnat 2026 

Päätös 

Päätösehdotus: Hyväksytään uuden taloussäännön mukaisesti hallituksen päätöksentekoon tuotavat 

strategisesti merkittävät hankinnat vuoden 2026 osalta. 

 

Päätös: Esityksen mukaan. 

Liite 3: Strategisesti merkittävät hankinnat 2026, hallitus 27.5.2026 

 

8 §  

Ammatinharjoittajamallin tilanne, verottajan ennakkopäätös 

Tiedoksi 

Toimitusjohtaja esitteli Verohallinnon toimittaman ennakkoratkaisun. Ammatinharjoittamallin kokeilun 

valmistelua jatketaan päätöksen jälkeen. 

 

Liite 4: YTHS Ennakkoperinnän Verohallinnon ennakkoratkaisu 2026 

 

9 §  

Valtiollisten kunniamerkkien hakeminen vuonna 2026 

Päätös 

Päätösehdotus: Haetaan kunniamerkkiä esityksen mukaan. 

 

Päätös: Esityksen mukaan. 

Liite 5 a: Valtiollisten kunniamerkkien hakeminen vuonna 2026 

Liite 5 b: KUNNIAMERKKIEHDOTUSLOMAKE_2026 

 

10 §  

Muut asiat 

Tiedoksi 

 

10.1 Kelan tarkastus YTHS:n toimintavuodesta 2025 

 

Liite 6 a. Kelan tarkastuskertomus YTHS:n tili- ja toimintakertomuksesta 2025, salassa pidettävä 

Liite 6 b. Tarkastuskertomuksen vastine (YTHS) 27.4.2026, salassa pidettävä 

Liite 6 c. Kelan tarkastuspäätös, päätöskirje 27.4.2026, salassa pidettävä 

 

10.2 Kelan selvitys opiskeluterveydenhuollon edellisvuoden rahoituksesta sekä arvio vuoden 2027 

rahoituksesta 
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Liite 7 a. Kelan arvio vuoden 2027 opiskeluterveydenhuollon rahoituksesta ja kokonaiskustannuksista 

Liite 7 b: Kelan selvitys opiskeluterveydenhuollon vuoden 2025 rahoituksesta ja toiminnasta 

 

10.3 Hallituksen ja johtoryhmän 11.6. Oulun-vierailun ohjelma ja aikataulu 

 

Liite 8: YTHSn hallituksen ja joryn vierailu Ouluun to 11.6.2026, ohjelma   

 

11 § 

Kokouksen päättäminen 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 17.36. 


