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1 Yhdessa parempaa opiskelukykya

Opiskelukyky on kaikkia opiskelijoita kosket-
tava asia. Vaikka opiskelijalla itsellddn on
ensisijainen vastuu opiskelukykynséa yllapita-
misestd ja seuraamisesta, hdn voi tarvittaessa
saada opiskelukyvyn ylldpitdmiseen ja paran-
tamiseen apua korkeakoulun ja opiskeluter-
veydenhuollon palveluista. Jos opiskelukyky
on alentunut terveydellisen syyn takia, on
vaikuttavien tukitoimien loytdmiseksi hyva
neuvotella opiskelijan, korkeakoulun ja Yliop-
pilaiden terveydenhoitosdation (YTHS) edus-
tajien kesken. Tama opas on Kirjoitettu toi-
mintatapojen selkeyttamiseksi, jotta yhteistyo
neuvotteluissa olisi mahdollisimman sujuvaa.

Opiskelukyvysté ja sithen vaikuttavista teki-
joista on tarkeda puhua sdannollisesti opiske-
luyhteisoissa. Yksittaisen opiskelijan opiske-
lukykya kasiteltdessa on kuitenkin toimittava
yksityisyytta kunnioittaen ja arvostaen. Jotta
opiskelukykyd paastdan riittivan varhain
tukemaan, on opinnoista ja opiskelukyvysta
oltava mahdollisuus puhua opiskeluyhteisois-
sa opiskelukavereiden, opetushenkilokunnan
tai korkeakoulun muun henkilokunnan kanssa
sekd luonnollisesti my0s YTHS:ssé. Opiske-
luyhteisoissa ja opiskeluterveydenhuollossa
onkin tdrkedd edistad opiskelukykyé koskevaa
keskustelukulttuuria.

Sairastumista tai vammautumista ei aina
voida estdd, mutta siihen voidaan vaikuttaa,
miten paljon ne heikentavat opiskelukykya.
Sairauden paraneminen tai siitd toipuminen ei
myoskaan automaattisesti tarkoita opiskeluky-
vyn tiydellistd palautumista, mutta opiskelut
voivat siitd huolimatta edistya hyvaa tahtia.
Tybelamasta tiedetdan, ettd toihin palaaminen
on sitd vaikeampaa, mitd kauemmin tyonte-
kija on ollut sairauden vuoksi poissa toista.
Sama sdanto pitdnee paikkansa myos opiske-
luiden suhteen. Siksi opintoihin palaamista ja
tarvittavia tukitoimia on syyta alkaa suunni-
tella hyvissa ajoin.

Pienetkin pedagogiset tai muut tukitoimet
voivat parantaa opiskelukykya. Opiskelijan,
korkeakoulun henkilokunnan sekd opiskelu-
terveydenhuollon yhteisty0 on tarkedd, kun
selvitetaan opiskelijan mahdollisuuksia sai-
raudesta tai vammautumisesta huolimatta
jatkaa opintojaan. Opiskelijan omia ajatuk-
sia kuunteleva ja myonteiseen sdvyyn kayty
keskustelu opiskelukyvysta ja sithen vaikut-
tavista yksilollisista tekijoista voi jo yksistdan
vaikuttaa myonteisesti opiskelukykyyn. Var-
haisilla opiskeluterveysneuvotteluilla voidaan
mahdollisesti estdd opintojen keskeytymisia ja
pitkittymisia.

Opiskeluterveysneuvottelussa
kolmen osapuolen tehtdvdna
on loytaa yhteiset tavoitteet

ja ratkaisut, jotka yhdistavat

parhaalla mahdollisella tavalla
opiskelijan terveyden ja

hyvinvoinnin sekda opiskelun.

Opiskeluterveysneuvotteluissa pitda ottaa
huomioon opiskeluterveydenhuoltoon, poti-
laan asemaan ja oikeuksiin ja yksityisyyden
suojaan liittyvat sdddokset. Salassapitosaadok-
set koskevat opiskeluterveydenhuollon tyon-
tekijoitd myos opiskeluterveysneuvotteluissa.
Opiskeluterveysneuvottelussa keskustellaan-
kin ensisijaisesti opiskelukyvysta ja opiskelus-
ta, el varsinaisesti opiskelijan terveydentilasta.
Neuvotteluissa kaytyjen keskustelujen osalta
kaikkia sitoo luottamuksellisuus.



2 Opiskelukyky

2.1 Mita on opiskelukyky?

Opiskelijan kyky opiskella on monitekijdinen
kokonaisuus, jossa eri osatekijat vaikuttavat
toisiinsa. Opiskelijan omat voimavarat, hyvét
opiskelutaidot, laadukas opetus ja opiskeluyh-
teisosté saatu tuki vaikuttavat merkittavasti
siithen, kuinka opiskelija pystyy suoriutumaan
opinnoissaan eteenpéin. Vahvuudet yhdella
tai useammalla osa-alueella saattavat auttaa
yllapitdmaan opiskelukykya silloinkin, kun jol-
lakin toisella alueella opiskelija on kohdannut
ongelmia. Kyse on siis tasapainosta eri tekijoi-
den valilla. Esimerkiksi ajankdyton suunnitte-
lu ja opintoihin saatu tuki auttavat opiskelijaa
eteenpdin sellaisessa tilanteessa, kun hédnen
fyysinen tai psyykkinen toimintakykynsad on
alentunut.

Omat voimavarat

Vaikuttamalla opiskelukyvyn kaikkiin ulot-
voidaan edistda opiskelijan mahdollisuuksia
edetd opinnoissaan. Tama tehtava kuuluu
kaikille opiskeluympdristossa toimiville ta-
hoille, opiskeluterveydenhuollon lisdksi myos
oppilaitoksille ja opiskelijajarjestoille. Mallin
avulla eri toimijoiden roolit selkiytyvat. Se
edistad toimijoiden valistd yhteistyota seka
lisda mahdollisuuksia tukea ja edistaa opiskeli-
joiden kykya opintojensa eteenpdin viemiseen.
Mallia voi hyddyntda myds yksittdisen opis-
kelijan opiskelukykyongelmia selvitettdessa.
Opiskelukykymalli tarjoaa rungon opiskeluter-
veysneuvotteluissa kaytdvalle keskustelulle.

» Persoonallisuus
» Identiteetti

+ Elamanhallinta
+ Elamantilanne ja -olosuhteet
+ Sosiaaliset suhteet
+ Fyysinen ja psyykkinen terveys
+ Kayttdytyminen

Opiskelutaidot

» Opiskeluorientaatio

» Opiskelutekniikka

» Oppimistyylit ja -tavat
» Kriittinen ajattelu

* Ongelmanratkaisukyvyt
+ Sosiaaliset taidot

* Opintosuunnitelman teko
+ Ajankayton suunnittelu

Opiskeluymparisto

» Fyysinen, psyykkinen ja
sosiaalinen ymparisto

* Oppilaitosten opiskeluyhteisot

+ Opiskelijoiden omat yhteisot

Kuvio 1. Opiskelukykymalli

Opetustoiminta

» Opetus ja ohjaus
* Pedagoginen osaaminen
* Tuutorointi

Opiskelukykymalli kuvaa opiskelukykyyn vaikuttavien tekijoiden sisdltdd ja keskindistd vuorovaikutusta.
Malli auttaa ymmdrtdamddn opiskelun ongelmien moniulotteisuutta sekd hahmottamaan eri toimijoiden
roolia opiskelijoiden hyvinvointitydssd. (Kunttu 2005)



2.2 Opiskelukykyyn vaikuttavat
muutkin kuin terveydelliset syyt

Omat voimavarat

”Opiskelukykymallissa omat voimavarat tar-
koittavat opiskelijan persoonallisuutta, elamdn-
tilannetta, sosiaalisia suhteita, terveydentilaa
sekd terveyteen vaikuttavia kdayttdytymistottu-
muksia. Nima voimavarat rakentuvat, kuluvat
ja uusiutuvat koko elamdn ajan yksilon koke-
musten, fyysisen ja psykososiaalisen ymparis-
ton sekd perimdn vaikutuksesta.” (Kristiina
Kunttu, Opiskeluterveydenhuollon opas 2021)

Suurin osa opiskelijoista kokee oman tervey-
dentilansa hyvaksi, mutta erilaista oireilua

on silti runsaasti. Masennus, ahdistuneisuus,
jannittdminen, keskittymisvaikeudet ja uneen
liittyvat hairiot ovat yleisimpid mielentervey-
songelmia. Opiskelukyvyn hairidissa mielen-
terveyden ongelmilla on merkittdva osuus.
Kuitenkin my0s ruumiilliset sairaudet ja vam-
mat voivat eriasteisesti alentaa opiskelukykya.
Elaméanhallinnan tunne, kokemus omasta
pystyvyydesta seka lahipiirista saatu tuki ovat
tarkeitd hyvinvoinnin ja opiskelun etenemisen
osatekijoita.

Opiskelutaidot

Oman oppimistyylin l10ytdminen ja hyva
itsetuntemus, kasitys omista tiedoista ja tai-
doista kuuluvat opiskelutaitoihin. Opiskelus-
sa tarvitaan myos kykya ratkaista ongelmia
ja ajatella kriittisesti. Opintojen eteenpain
viemiseksi tarvitaan vuorovaikutustaitoja,
kuten keskusteluihin osallistumista, ryhma-
tyotaitoja ja suullisten esitysten pitamista.
Henkilokohtaisen opintosuunnitelman teko ja
oman ajankayton konkreettinen pohtiminen
edesauttavat opintojen edistymisté. Teknisia
ja luovia opiskelutaitoja ovat tiedonhankinnan
ja tiedonkasittelyn taidot, kuten tenttiin luke-
minen, esitelmien ja luentomuistiinpanojen
tekeminen ja tietolahteiden kaytto.

Jos opiskelutaidoissa on puutteita, se vaikuttaa
suoraan opintojen edistymiseen mutta myos
késitykseen omasta itsestd oppijana. Opiskelija

voi kokea tekevansa valtavasti tyotd, mutta se
ei ndy tuloksissa ja opiskelija tuntee hukku-
vansa liian suureen tyomaaraan. Korkea-
asteella opiskeleminen edellyttaa toisenlaisia
opiskelutaitoja kuin toisella asteella opiske-
leminen. Siksi voikin olla tarpeen tarkastella
omia opiskelutaitoja korkeakouluopintojen
myoté ja tarvittaessa hakea opintopsykolo-
gin tai muun ammattilaisen avulla parem-
pia opiskelutaitoja. Korkeakoulut saattavat
myo0s jarjestad opetusta opiskelutaitojen eri
osa-alueiden vahvistamiseksi. Opiskelutaidot
ovat taitoja siind missa pyoralla ajokin, eli
niissé voi aina kehittya.

OPISKELUKYKYYN VAIKUTTAVAT
* Omat voimavarat

* Opiskelutaidot

* Opetus ja ohjaus

* Opiskeluympaéristo

Opetus ja ohjaus

Opiskelukykyé tukevat oppilaitoksessa saa-

tu asiantunteva opetus ja riittdva opintoihin
saatu ohjaus. Hyvin suunnitellut opetuksen
jarjestelyt my0s motivoivat ja innostavat opis-
kelualastaan epdavarmaa opiskelijaa. Hyvat
palautekdytdnnot ja opetushenkilokunnan
kanssa kaytdvan vuoropuhelun mahdollista-
minen tukevat opiskelijaa. Myos tuutorointi
ja opiskelijan integroituminen opiskeluyhtei-
so0nsa ovat osa tata toimintaa. Korkeakouluil-
la on my0s useita erilaisia mahdollisuuksia
tukea opiskelijoita, joiden opiskelukyky on
alentunut. Tarjolla olevat pedagogiset erityis-
jarjestelyt ja muu tarjolla oleva tuki vaihtele-
vat korkeakouluittain.

Opiskeluymparisto

”Opiskeluympdristo sisdltdd fyysisen, psyyk-
kisen ja sosiaalisen opiskeluympdriston. Se
koostuu erilaisista oppimisympdristoistd ja
fyysisistd opiskeluolosuhteista, opetusvdlineistd
ja taukotiloista sekd opintojen jdrjestimisestd.
Opiskeluympdristoon kuuluvat myos opiskelu-



Yhteisoissda vallitseva henkilokunnan ja opiske-
lijoiden vilinen ja keskindinen vuorovaikutus,
opiskeluilmapiiri ja opiskelijayhteisdjen toimin-
ta.” (Kristiina Kunttu, Opiskeluterveydenhuol-
lon opas 2021)

Opiskeluyhteis66n kuulumisen tunne, sosiaa-
liset lahiymparistot ja yhteisollisyytta tukevat
toimintatavat edistavat opiskelukykya. Op-
pilaitoksen arvot ja toimintakulttuuri, mm.
traditiot, tavat ja rakenteet vaikuttavat taustal-
la. Itsendinen opiskelu, lahiopetuksen vahene-
minen ja etdopiskelun yleistyminen lisdavét
haasteita opiskeluyhteisdjen rakentumiselle.

2.3 Opiskelukyvyn mittaaminen

Koska opiskelukyky on monitekijainen ilmio,
ei sen mittaamiseen ole olemassa mitadn yhta
kokonaisvaltaisesti tatd ilmiotd kuvaavaa mit-
taria. Opiskelukykya on mahdollista arvioida
eri tavoin eri ndkokulmista kasin. Paras arvio
saadaan yhdistelemalld eri nakokulmia.

Opiskelijan oma arvio

Opiskelukyvyn arviointia on hyvé lahtea
tekemd&an opiskelijan omasta arviosta késin.
Opiskelijan oman arvion hahmottamisessa
voi hyddyntaa seuraavaa kahden kysymyksen
opiskelukykymittaria:

1. Oletetaan, ettd opiskelukykysi on
parhaimmillaan saanut 10 pistetta.
Minka pistemdadran antaisit opiskeluky-
vyllesi nyt asteikolla 0 — 10?
(O=taysin opiskelukyvyton, 10=opiskeluky-
ky parhaimmillaan)

2. Uskotko, etta terveytesi puolesta
pystyisit opiskelemaan nykyista
tutkintoasi vuoden kuluttua?

Opiskelukyvyn arviointia voi jatkaa pohtimal-
la esimerkiksi alla olevan kaltaisia lisakysy-
myksia:

* Annoit opiskelukyvyllesi nyt arvion 7.
Minka takia paadyit sithen lukuun? Miksi
annoit arvioksi 7 etka 5? Mita pitaisi tapah-
tua, jotta arviosi olisi 8?

* Sanoit, ettd et usko terveytesi puolesta ky-

kenevasi opiskelemaan nykyista tutkintoa-
si vuoden kuluttua. Miten todennékoisena
pidat (0 — 100 %) sité, ettd olisit vuoden
paasta opiskelukykyinen? Miksi sanoit 30
% etkd 0 %? Mika saisi todenndkoisyyden
nousemaan 50 %:iin, entd 70 %:iin?

* Mitd olet itse valmis tekeméadn opiskelu-
kykysi parantamiseksi? Mink&lainen tuki
parantaisi opiskelukykyéasi?

Vastaukset ndihin kysymyksiin kertovat opis-
kelijan oman ndkemyksen opiskelukyvystaan
ja mindpystyvyydestadn, niihin vaikuttavista
tekijoista seka opiskelijan valmiuksista hakea
parempaa opiskelukykya.

OPISKELUKYVYN MITTAAMINEN

* Opiskelijan oma arvio

* Opintopisteet opiskelukyvyn
kuvaajina

* Opiskeluterveydenhuollossa
tapahtuva seuranta

Opintopisteet opiskelukyvyn
kuvaajina

Oppilaitoksessa tarkein opiskelijan opiske-
lukyvyn mittari on opintojen edistymisen
seuranta. Opiskelijalla itsellddn on paaasialli-
nen vastuu opintojen toteutumisesta tehdyn
suunnitelman mukaisesti, mutta opintojen
edistymistd voidaan tukea myos oppilaitoksen
taholta seuraamalla opintojen edistymista
sovituissa tarkastuspisteissa. Toimintamallin
avulla voidaan puuttua jo varhaisessa vai-
heessa tilanteeseen, jossa opinnot eivat etene.
Opiskelijan elaméantilannetta ja hyvinvointia
voidaan tdlloin tarkastella yhdessa ja arvioida
mahdollisten tukitoimien tarve.

Kela edellyttad opintotukea saavilta opis-
kelijoilta, ettd korkeakouluopiskelijan pitaa
suorittaa tukikuukautta kohti keskimaarin
vahintdan 5 opintopistetta (op) ja jokaisen
lukuvuoden aikana vidhintddn 20 opintopistet-



ta. Syys- ja kevatlukukauden ajan opiskelevan
tulisi siis suorittaa yhteensa 45 opintopistetta
saadakseen opintotukea. On kuitenkin tarkeda
huomata, ettd korkeakouluissa tavoiteaika-
taulun mukaan opiskelu edellyttda keskimaa-
rin 60 opintopisteen suorituksia vuosittain.
Opiskelukykyéd on mahdollista siis arvioida
suoritettujen opintopisteiden perusteella
siten, etta alle 20 opintopisteen suorittaminen
lukukaudessa saattaa viitata opiskelukyvyn
alenemaan. Korkeakouluilla olisi hyvé olla toi-
mintamalli opintojen hidastumisen varhaiseen
tunnistamiseen.

Kela tekee opintojen edistymisen seurannan
joka vuosi lokakuussa. Seuranta koskee edelta-
vaa lukuvuotta (1.8.-31.7.) ja sita aikaa, jonka
opiskelija on opiskellut korkeakoulussa. Sa-
man vuoden elokuussa suoritetut opinnot ote-
taan huomioon vasta seuraavassa edistymisen
seurannassa. Jos opinnot eivat ole edistyneet
riittavasti, Kela lahettda opintotukea saaneelle
opiskelijalle selvityspyynnon, jossa opiskelijan
tulee selvittda syyt opintojen hidastumiselle.
Jos opinnot ovat hidastuneet hyvaksyttavasta
Syysté, voi opiskelija edelleen saada opintotu-
kea.

3 Opiskeluterveysneuvottelu

3.1 Mista on kysymys?

Opiskelukyvyn arviointi opiskelu-
terveydenhuollossa

YTHS:11a opiskelukykyd arvioidaan esimer-
kiksi osana MT-toimintakykymittaria. MT-toi-
mintakykymittari on mielenterveyden hai-
rididen aiheuttaman toiminnallisen haitan
arvioimiseksi kehitetty yksinkertainen mittari,
jolla terveydenhuollon ammattihenkil arvioi
haastattelun perusteella opiskelijan toiminta-
kykya neliportaisella asteikolla neljan elaman
osa-alueen osalta: vapaa-aika, opiskelu, sosiaa-
liset suhteet ja itsestd huolehtiminen. Mittarin
opiskelua koskeva arvio on ammattilaisen
tekemd arvio opiskelukyvysta.

Opiskelu-uupumusmittari, SBI-9 (Study Bur-
nout Inventory), on lyhyt ja luotettava mittari,
jonka avulla korkea-asteen opiskelijoiden
opiskelu-uupumus voidaan tunnistaa. Mit-
tari arvioi opiskelu-uupumuksen kolmea eri
ulottuvuutta: 1) voimakas uupumusasteinen
vasymys (ekshaustio), 2) kyyninen ja negatii-
vinen suhtautuminen opiskeluun ja 3) opiske-
luun liittyva riittimattdmyyden tunne. Mittari
arvioi nditd kolmea tekijaé erikseen seké
opiskelu-uupumuksen kokonaisriskié. Opis-
kelu-uupumusmittari on helppokéyttdinen, ja
sen avulla voi luotettavasti ja nopeasti tunnis-
taa uupuneet korkeakoulujen opiskelijat.

Opiskeluterveysneuvottelun tavoitteena on etsid yhdessa keinoja opiskelukyvyn edistamiseksi
ja opintojen mahdollistamiseksi arvioimalla tilannetta ja mahdollisuuksia eri ndkokulmista.

¢ Neuvottelussa on tarkeda selvittaa, milla
tavalla opiskelukyky on alentunut, missa
opinnoissa aleneminen erityisesti ndkyy ja
mitd tekijoitd on opiskelukyvyn alenemi-
sen taustalla.

* Tavoitteena voi myos olla 1oytaa ratkaisuja,
miten opiskelija voi jatkaa opintojaan tai

palata opintoihinsa ilman riskia opiskelu-
kyvyn ja terveydentilan heikentymisesta.

* Opiskeluterveysneuvottelu on luonteeltaan
ratkaisukeskeinen, eika se koskaan ole
luonteeltaan syyllistava.



Opiskelukyky alentunut

Opiskelija, korkeakoulun tai
YTHS:n tydntekija havaitsee
opiskelukyvyn alentumisen

Opiskelija, korkeakoulun tai
YTHS:n tydntekija ehdottaa
opiskeluterveysneuvottelua

Korkeakoulussa tai

YTHS:ssd selvitetddn, mista
opiskelukyvyn alenema
johtuu

Terveydentila selvitetdan
YTHS :n ammattilaisen
vastaanotolla

YTHS kutsuu koolle
opiskeluterveysneuvottelun

Neuvottelussa kootaan

havainnot ja tehddan

yhteinen suunnitelma
opiskelukyvyn tukemiseksi

Osapuolet toteuttavat

opiskelukykya tukevia
toimenpiteita

Seurantaneuvottelu

vaikutusten arvioimiseksija
suunnitelman
paivittdmiseksi

s
=

Kuvio 2. Opiskeluterveysneuvotteluprosessi.

3.2 Milloin neuvottelu on
tarpeellinen?

Sairauspoissaolo ja sairastuminen

Opiskeluterveysneuvottelu on yleensa
tarpeen opiskelijan yli kahden kuukauden
pituisen sairauspoissaolon jalkeen tai sen
aikana, jos opiskelija sairauspoissaolostaan
huolimatta opiskelee vihéisessd méarin.
Opiskeluterveysneuvottelu kannattaa
pitda jo ennen kahden kuukauden rajaa,
jos jo sairauden alkuvaiheessa on tiedossa,
ettd toipuminen tulee kestamaan yli kaksi
kuukautta, jotta opiskelijalle tulee tehdyksi
tarkoituksenmukainen henkilokohtainen
opintosuunnitelma sisalten tarvittavat
tukitoimet.

Opiskeluterveysneuvottelu on aiheellinen
myos tilanteissa, joissa opiskelija ei ole
ollut virallisesti sairauslomalla mutta ei ole
kuitenkaan kyennyt opiskelemaan sairau-
desta johtuen.

Opiskeluterveysneuvottelun tarpeeseen
viittaa myos se, ettd opiskelija tarvitsee
todistuksen opiskeluterveydenhuollosta
Kelaa varten liittyen opintotuen takaisin-
perintaan.

Opintojen pitkittyminen

Neuvottelu kannattaa myos pitda tilanteis-

sa, joissa opinnot eivat ole terveydentilasta

johtuen valmistuneet tavoiteaikataulussa,
kun opiskelijan opinnot ovat pitkittyneet
ja opinto-oikeus on pdattymassa ilman,
ettd opiskelija ehtii saada opintojaan
valmiiksi.
kun opiskelija tarvitsee todistuksen
korkeakouluun opinto-oikeuden piden-
tamista varten.

Opiskelijan kayttaytymisen tai
opiskelukyvyn muutokset

Opiskeluterveysneuvottelusta voi olla
apua, jos ongelmana ovat opiskelijan kayt-
taytymisen tai opiskelukyvyn muutokset
tai toistuvat sairauspoissaolot, epaily pdih-
teiden kaytosta tai paihteiden kaytto.



SORA-lainsaadantoon perustuva
opintoihin soveltumattomuuden arviointi

* Korkeakoulun pyytdmaén opintoihin
soveltumattomuuden arviointiin YTHS:ss&
kuuluu normaalisti yksi tai kaksi opiskelu-
terveysneuvottelua. Ensimmaéinen neuvot-
telu on paikallaan jo siina vaiheessa, kun
korkeakoulu harkitsee 1ddkéarin lausunnon
edellyttdmista sen selvittdmiseksi, tayttaa-
ko opiskelija koulutusalansa terveydentila-
vaatimukset. Toinen neuvottelu pidetaan
arvioinnin valmistuttua.

* SORA-lainsdaddantoon perustuvan huu-
mausainetestauksen perusteella voi myos
olla tarpeen jarjestad opiskeluterveysneu-
vottelu.

* Korkeakoulun padihdeohjelman mukainen
hoitoonohjausneuvottelu on kdytannossa
my0s opiskeluterveysneuvottelu.

3.3 Kuka tekee aloitteen?

Aloitteen opiskeluterveysneuvottelun pitami-
seen voi tehdd opiskelija, korkeakoulun ope-
tushenkilokunnan, hyvinvointipalveluiden tai
opintohallinnon edustaja tai tyontekija opiske-
luterveydenhuollosta.

Opiskelija

* voi tehda aloitteen keskustelemalla korkea-
koulun opetushenkilokunnan, opintohal-
linnon tai hyvinvointipalvelun tyontekijan
(mm. opintopsykologi, kuraattori, opettaja,
opettajatuutori tai opintoneuvoja) kanssa

* voitehda aloitteen myos opiskeluter-
veydenhuollossa vastaanottokdynnin
yhteydessa tai varaamalla erikseen ajan
opiskeluterveysneuvottelun tarpeen pohti-
miseksi.

Opiskelija voi todeta tarpeen opiskeluterveys-
neuvotteluun mm. siitd, ettd opinnot eivét
etene suunnitelmien mukaan, suorituksia jaa
paljon réstiin, opinnot eivéit valmistu ajois-

sa tai arvosanat laskevat merkittavasti. Toki
myos tiedossa oleva sairaus ja siihen liittyva
opiskelukyvyn lasku voivat olla syitd pyytaa
neuvottelun jarjestamista.

Korkeakoulu

Ajatus opiskeluterveysneuvottelun tarpeesta

voi syntyd mm. korkeakoulun henkilokunnan

havaitsemasta

* opintojen hidastumisesta (suorituksia tulee
alle tavoitteen)

* arvosanojen heikentymisesta

* opiskelijan kayttaytymisen muuttumisesta
tai runsaista poissaoloista.

Korkeakoulussa on tarkead alustavasti arvioi-
da yhdesséa opiskelijan kanssa opiskelukyvyn
heikentymisen syitd jo ennen opiskeluterveys-
neuvottelun jarjestamista, silla opintosuori-
tusten hidastumisen taustalla voi olla myos
selkeita terveyteen tai opiskelukykyyn liitty-
mattomid syitd, kuten perhevapaalle jddminen
tai opintojen hidastuminen samanaikaisen
tyossa kdymisen vuoksi. Jos korkeakoulus-

sa tehdyn arvion perusteella opiskelukyvyn
heikentyminen kuitenkin liittyy terveysongel-
miin, opiskelija on syyta ohjata varaamaan
aika oman vastuutiiminsa terveydenhoitajalle
YTHS:ssa.

Opiskeluterveydenhuolto

Opiskeluterveydenhuollossa YTHS:11a aloitteen
voi tehdd kuka tahansa opiskelijan hoitoon
osallistuva tyontekija (esim. terveydenhoitaja,
psykiatrinen sairaanhoitaja, fysioterapeutti,
yleislaakari, psykologi tai psykiatri).

* Aloite tehddan, kun tyontekija havaitsee
hoitokontaktin yhteydesséd opiskelukyvyn
laskun.

* Tyontekija ehdottaa talloin opiskeluter-
veysneuvottelun jarjestdmista opiskelijalle
ja huolehtii opiskelijan suostumuksella
sellaisen koolle kutsumisen.

3.4 Neuvottelun kulku

Opiskeluterveysneuvottelu voi olla kertaluon-
teinen tapaaminen, mutta yleensa samaan
opiskelijaan liittyen kokoonnutaan useita ker-
toja osana opiskelukyvyn tukemisen prosessia.

Ensimmadinen opiskeluterveysneuvottelu alkaa
tilanteen kartoituksella kaymaélla 14vitse kaik-



kien osapuolien tekemaét havainnot opiskeli-
jan opiskelukyvystd. Tamén jalkeen edetadn
tekemadn suunnitelmaa opiskelukyvyn tuke-
miseksi. Seurantakdynneilld opiskeluterveys-
neuvotte-lut alkavat tehdyn suunnitelman
toteutumisen ja vaikutusten arvioinnilla.

Tilanteen kartoitus

* Opiskelijan havainnot
* Oppilaitoksen havainnot
* Opiskeluterveydenhuollon havainnot

Suunnitelma opiskelukyvyn tukemisesta

Tehtyjen suunnitelmien on tarkeéa olla toteut-
tamiskelpoisia ja realistisia ottaen huomioon
opiskelijan tilanne ja voimavarat. Suunnitelma
pyritdan tekemé&an kokonaisvaltaisesti siten,
ettd se sisaltdd korkeakoulun ja opiskeluterve-
ydenhuollon sekd mahdollisesti myds muiden
opiskelijan tukemiseen osallistuvien tahojen
(esim. sosiaalitoimi, julkinen terveydenhuolto)
tekemat toimenpiteet.

Suunnitelma sisaltad ehdotukset:

* Korkeakoulussa tehtavista pedagogisista
erityisjarjestelyistéd ja muusta korkea-
koulun tarjoamasta tuesta opiskelukyvyn
tukemiseksi ja parantamiseksi.

* Henkilokohtaisen opintosuunnitelman te-
kemisestd ja sen tekemisessd huomioitavis-
ta seikoista (mm. opintojen tahdin hidasta-
minen, poikkeava suoritusjarjestys).

* Apuvilineiden tai avustajan kayttamisesta
opinnoissa.

* Opiskelualan vaihtamisesta mahdollisuuk-
sien mukaan.

* Kesédajan hyodyntamisesta opiskeluissa.

* Tyokykyarvion tai kuntoutustarpeen selvi-
tyksen tekemisestd YTHS:ssa.

* Koulutuksen hakemisesta ammatilliseksi
kuntoutukseksi (Kelan).

* Erityisen tuen tarjoamisesta YTHS:ssa.

Arviointi

Seurantatarkoituksessa jarjestetyissd opiske-
luterveysneuvotteluissa arvioidaan, kuinka
hyvin edellisessd neuvottelussa tehdyt suunni-
telmat ovat toteutuneet ja missa maarin niista

on ollut apua. Arvioinnin pohjalta péivitetdan
tarvittaessa suunnitelmaa mm. henkilokohtai-
sen opintosuunnitelman, erityisen tuen tar-
peen, opiskelukykya tukevan kuntoutuksen ja
tyokykyarvion osalta.

3.5 Neuvotteluun valmistautuminen

Alkukartoitus opiskeluterveyden-
huollossa

* Ennen varsinaista opiskeluterveysneuvot-
telua opiskelija varaa itselleen vastaanotto-
ajan YTHS:lle oman tiiminsé terveydenhoi-
tajalle, joka tarvittaessa varaa ajan myos
yleislddkarin vastaanotolle.

* Naiden kayntien tarkoituksena on kartoi-
taa opiskelijan opiskelukykyd, terveydenti-
laa, meneilldan olevaa hoitoa, kuntoutusta
ja muita tukitoimia ja niiden tarvetta seka
sopia neuvottelun tarkoituksesta ja tavoit-
teista.

* Opiskelijan luvalla vastuutiimin henkil6-
kunta voi olla yhteydessid myos korkea-
koulun edustajiin ja keskustella etukateen
opintoihin liittyvista vaatimuksista ja
korkeakoulun mahdollisuuksista tukitoi-
menpiteisiin.

Opiskelijan ja korkeakoulun edustajien
valmistautuminen

* Opiskelija voi my0s itse keskustella korkea-
koulussaan siitd, minkéalaisia ratkaisuja on
tarjolla opiskelukyvyn tukemiseksi.

* Opiskelijan tulee pohtia, missd maérin han
arviol olevansa opiskelukykyinen ja mita
tukea hén toivoo korkeakoululta ja opiske-
luterveydenhuollosta.

* Kaikkien osapuolien on hyva etukateen
miettid ratkaisuehdotuksia opiskelukyvyn
tukemiseksi.

Opiskeluterveysneuvottelulle on syyta
varata riittava ja kiireeton aika

Ainakin ensimmadistid neuvottelua varten on
syysta varata vahintdan 60 minuuttia aikaa.
Neuvottelulle varataan rauhallinen paikka, ta-



vallisesti YTHS:n tiloissa. Opiskeluterveysneu-

vottelu jarjestetadn ensisijaisesti tapaamisena

paikan paalla, mutta tarvittaessa tapaami-
nen voidaan jarjestda myos etdneuvotteluna

YTHS:n edustajat huolehtivat neuvottelun

aikatauluttamisesta ja kutsujen lahettdmisesta

neuvotteluun.

* Opiskeluterveysneuvotteluun kutsutaan
mukaan ne, joiden ldsndolo on tarpeen
tilanteen arvioimisen ja ratkaisujen 10yta-
misen kannalta.

* Neuvottelujen kokoonpano on syyta pitaa
mahdollisimman suppeana, jotta avoimuus
ja opiskelijan turvallisuuden tunne sailyy,
mutta tukitoimenpiteisiin liittyviin ratkai-
suihin tarvittavien henkildiden olisi hyva
olla lasna.

* Neuvottelu on luottamuksellinen ja tieto-
jen kaytosta sovitaan yhdessa.

* Opiskelijjan tulee aina olla paikalla ja han
voi tarvittaessa pyytda mukaan tukihen-
kilon, joka voi olla ystava, laheinen tai
opiskelijajarjeston edustaja.

* Korkeakoulusta neuvotteluun kutsutaan
erikseen sovittavat henkilot, jotka voivat
tarpeen mukaan edustaa opetushenkilo-
kuntaa, korkeakoulun johtoa, opintohallin-
toa tai hyvinvointipalveluja. Korkeakoulun
edustajista olisi hyva sopia yhdessa opiske-
lijan kanssa.

* YTHS:sta paikalla on tavallisesti yleislaaka-
ri opiskelijan omasta tiimista seka tilan-
teesta riippuen opiskelijan asiaa tunteva
terveydenhoitaja, psykiatrinen sairaanhoi-
taja, fysioterapeutti, psykologi tai psykiatri.

Tyonjako neuvottelussa

* Opiskeluterveysneuvottelussa puheenjoh-
tajana toimii tavallisesti YTHS:n yleislaakéa-
ri, joka neuvottelun alussa kertaa neuvot-
telun tarkoituksen ja tavoitteet sekad kysyy
osallistujien toiveet neuvottelussa kasitel-
tavista asioista.

* YTHS:n edustajat tekevat neuvottelusta
muistion tapaamisen aikana. Neuvottelun
aikana sovitaan, mitd asioita muistioon Kkir-
jataan ja kenelle muistio toimitetaan.

3.6 Onnistunut neuvottelu

Opiskeluterveysneuvottelun onnistumisen
kannalta on tarkeda, ettd kaikki osallistujat
ymmartavat sen luottamuksellisuuden ja tieta-
vat, mika on neuvottelun tarkoitus ja tavoite.

Opiskeluterveysneuvottelussa ei kayda lapi
opiskelijalle arkaluontoisia asioita, kuten
esimerkiksi sairauksia tai niiden hoitoa.
Opiskelijjan luvalla néistakin asioista voidaan
keskustella, jos se on neuvottelun tarkoituksen
ja tavoitteiden vuoksi tarpeen. Neuvottelussa
on tarkoitus ennen kaikkea puhua opiskelijan
opiskelukyvysté, opiskelua haittaavista asiois-
ta ja ratkaisuista naihin ongelmiin.

Neuvottelun kulku

1. Puheenjohtajana toimiva yleisladkari aloit-
taa neuvottelun kertomalla neuvottelun tar-
koituksen ja tavoitteen.

2. Osallistujat esittaytyvat.

3. Kuullaan osallistujien havainnot opiskelijan
opiskelukyvystd, opiskelu haittaavista tekijois-
ta ja jo toteutetuista ratkaisuyrityksista.

Kysymykset opiskelijalle:

* Miten Miten opiskelusi on sujunut? Min-
kélainen on opiskelukykysi? Mika sujuu
opinnoissa helpoimmin? Mikéa on vaikein-
ta? Miten monta opintopistetta olet saanut
suoritettua kuluvan lukukauden aikana?
Enta viime lukukautena? Miten paljon
sinulla on tutkintoon kuuluvia opintosuori-
tuksia kasassa yhteensa? Misté asioista on
ollut apua opintojesi edistymiseen? Miten
opiskeluasi voitaisiin tukea?

Kysymykset korkeakoululle:

* Miten Miten opiskelijan opintojen sujumi-
nen on nayttaytynyt koulutuksen vastuu-
henkiloille? Mita havaintoja opiskelijan
opiskelukyvysta olette tehneet? Kuinka
hyvin opiskelija on opinnoissaan opiske-
luai-kataulussa? Mista olette huolissanne?
Mité tukitoimia opiskelijalle on jo tarjottu?
Miten korkeakoulu voisi viela tukea opis-
kelua?

YTHS:n edustaja voi kertoa opiskeluterveyden-



huollon havainnot opiskelukyvysta ja erityisen
tuen tarpeesta sekd opiskelijan luvalla hdnen
opiskelukykyynsa vaikuttavista sairauksista
seka tarjolla olevista kuntoutusvaihtoehdoista
opiskelukyvyn tukemiseksi.

4. Puheenjohtaja vetad yhteen havainnot ja
kaynnistaa ratkaisujen etsimisen.

5. Ratkaisujen etsiminen

Ratkaisuja etsittdessd keskitytdan sithen,
miten pedagogisin erityisjarjestelyin tai
korkeakoulun muiden tukitoimien avulla
sekd YTHS:n tarjoaman erityisen tuen tai
muiden toimenpiteiden avulla opiskelu-
kyvyn esteitd voidaan voittaa tai ainakin
kiert4a.

Keskustelun pyrkimyksené on siis 16ytaa
ratkaisuja, jotka mahdollistavat opiskelu-
jen jatkumisen mahdollisimman lahella
tavoitteellista suoritusaikataulua tai tur-
vallisen palaamisen opintoihin siten, etta
uudelleen sairastumisen riski on mahdolli-
simman pieni.

6. Puheenjohtaja koostaa esilla olleista vaihto-
ehdoista ehdotuksen suunnitelmasta.

7. Paatetddn suunnitelmasta ja seurantaneu-
votteluista.

Suunnitelman osana sovitaan opiskeluky-
kya tukevien toimenpiteiden lisdksi myos
seurannasta.

Tavoitteet kannattaa sopia riittdvan konk-
reettisesti, jotta niiden toteutumista on
mahdollista arvioida objektiivisesti (esi-
merkiksi kuinka monta sivua gradu on
edistynyt, kuinka monta rastikurssia tai
-tehtdvaa on valmistunut tai kuinka monta
opintopistettd opiskelija on seuranta-aika-
na saanut suoritettua).

Sovitaan seurantaneuvottelu, jossa arvi-
oidaan suunnitelmien toteutuminen ja
vaikutus.

YTHS:n yhteyshenkil6 seuraa suunnitel-
man toteutumista yhdessa opiskelijan
kanssa my0s neuvottelujen valissa.

8. Neuvottelu paattyy muistion viimeistelyyn
ja hyvaksymiseen sekd sen jakelusta paattami-
seen.
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3.7 Tavoitteena opiskelukyvyn
sdailyminen ja paraneminen

Opiskeluterveysneuvottelun tavoitteena on
opiskelijan mahdollisimman hyva opiskeluky-
ky, terveydentila ja hyvinvointi.

Hyvaan tulokseen padsemiseksi on oleellista,
ettd opiskeluterveysneuvotteluiden keskus-
teluissa opiskelukykyé tukevia vaihtoehto-

ja haetaan opiskelijan mahdollisuuksiin ja
voimavaroihin uskoen ja ettd opiskelemaan
paluu tapahtuu opiskeluterveysneuvotteluissa
etukdteen suunnitellulla tavalla tuetusti.

Opiskeluterveysneuvottelut tulee kdyda niin,
ettd opiskelija kokee, ettd neuvotteluissa
pyritdan ratkaisemaan hanen opiskeluky-
kyynsa vaikuttavia asioita. Ty6elaman puo-
lelta tiedetddn, ettd oikea-aikainen ja oikein
suunniteltu tyohon paluu nopeuttaa tyokyvyn
paranemista ja palautumista enemman kuin
kotona lepddminen. Pitkiin sairauslomajaksoi-
hin liittyy tunnetusti suurentunut pysyvan tai
pitkittyneen tyokyvyttomyyden riski. Samojen
havaintojen voi olettaa patevan myos opiske-
lukykyyn. Opiskeluterveysneuvottelun peri-
aatteisiin kuuluu my®os se, etta tehdyt ratkaisut
ovat tasapuolisia ja oikeudenmukaisia myos
muita opiskelijoita kohtaan.



Muistilista opiskeluterveysneuvotteluun valmistautuvalle

Nama muistilistat auttavat opiskelijaa ja korkeakoulun edustajaa valmistautumaan

opiskeluterveysneuvotteluun.

Miten opiskelijana valmistaudut
iopiskeluterveysneuvotteluun?

- Opiskeluterveysneuvottelu tavoite on tu-
kea sinua parjadméan opinnoissasi. :
» Mieti, mitka asiat opinnoissasi ovat aiheut-:
i taneet ongelmia tai mihin kaipaat muutos-§
ta. Kuvaile, miten opiskelukyvyn muutok- :
set ndkyvat konkreettisesti opinnoissasi ja
i mita ratkaisuja voisit itse ehdottaa. :
»  Ota yhteyttd YTHS:66n omaan tiimiisi
i ennen opiskeluterveysneuvottelua ja
keskustele terveydenhoitajasi ja yleislaa-
karisi kanssa rohkeasti siitd, miten voit :
valmistautua neuvotteluun. YTHS:n henki-
16std auttaa mielelldan sinua vastaamaan
i kysymyksiisi. 5
»  On hyvé keskustella neuvottelusta myds
i korkeakoulun edustajan (opintoneuvo-
ja, opinto-ohjaaja, opintoasiainpddllikko,
opettajatuutori, muu opetushenkilbkuntaan§
kuuluva tai esim. opintopsykologi) kanssa. :
Parasta on, jos voitte etukateen kayda 1é’1pi,§
keitd neuvotteluun kannattaa korkea- :
koulusta kutsua, mité tukea olet jo saanut
¢ ja mihin kaipaisit tukea.
» Tapaamisissa tuo rohkeasti esiin omia ko- :
¢ kemuksiasi ja ndkemyksidsi opinnoistasi, :
i mieti vaihtoehtoja ja ehdota ratkaisuja.
»  Voit pyytda neuvotteluun mukaan tuki-
i henkilon, esimerkiksi ylioppilaskunnan tai:
opiskelijakunnan tai ainejarjeston sopo-
vastaavan tai jonkun ldheisesi, jos koet sen:
i tarpeelliseksi tai hyodylliseksi. 3
- Valmistaudu tekemalld muistiinpanoja:
i Kkirjaa etukiteen itsellesi muistiin asiatja i
nakokohdat, jotka haluat tuoda esiin, jotta :
et unohda niitd neuvottelutilanteessa. :
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§Miten korkeakoulun edustajana valmis-
itaudut opiskeluterveysneuvotteluun?

Muista opiskeluterveysneuvottelun tavoite:
ja tarkoitus: neuvottelun tavoitteena on
ratkaista opiskelukykyongelmia — tarkoi- :
tuksena on etsid ratkaisuja ja kokeiluvaih- :
toehtoja yhdessa
Mieti ja listaa, miten opiskelukyvyn muu- :
tokset ovat nédkyneet opiskelijan opinnois-
sa ja mitd ratkaisuja voisit ehdottaa. Kes-
kustele ja kysy opiskelijalta jo etukateen,
mitd ehdotuksia hénelld itselladn on. :
Selvitd, missé opintojen vaiheessa opiske-
lija on parhaillaan, mita opintoja han juuri:
nyt suorittaa, mita hanellda mahdollisesti
on réstissi, mitd hinen pitiisi seuraavaksi
tehdé ja onko hdn edennyt opintojensa
suhteen tavoiteaikataulussa. Varmista :
myos, onko opiskelijalle tehty henkilokoh- :
tainen opintosuunnitelma tai onko hanen
kanssaan muuten sovittu jostain tukitoi-
mista. H
Mieti, keiden muiden on tarpeen osallistua:
neuvotteluun korkeakoulun edustajina -
varmista luottamuksellisuus.

Kirjaa itsellesi muistiin asiat ja ndkokoh-
dat, jotka haluat tuoda esiin.

Suhtaudu ennakkoluulottomasti, realisti-
sesti ja rohkeasti ehdotuksiin opiskeluky-
vyn tukemiseksi.

Ota rohkeasti yhteyttd YTHS:1le siithen :
tiimiin, joka palvelee korkeakouluasi - he
voivat auttaa neuvotteluun valmistautu-
misessa. Kysy asioista, jotka sinua askar-
ruttavat.

Kun tiedat, mita on tapahtumassa, voit :
parhaiten osaltasi valmistautua ja osallis- :
tua ratkaisujen etsimiseen. :



Muistilista opiskeluterveysneuvotteluun osallistuvalle

§0piskeluterveysneuvottelussa

Kkeskustellaan opiskelukyvysta

Misté opinnoista opiskelija on selviytynyt hyvin ja
missa on ollut ongelmia?

Keskustellaan opiskelukyvystd ja sen rajoitteista pe-
riaatteella "Miten opiskelukyvyn muutokset nakyvat
opinnoissa?”.

Voidaan esimerkiksi listata, missd opinnoissa opis-
kelija on suoriutunut hyvin ja missa hanelld on ollut
vaikeuksia.

Pohditaan opiskelun terveysvaikutuksia ja kaydaan
lapi tilanteen taustoja: Millaiset opiskeluun liittyvat
tai muut tekijat ovat syyna opiskelukyvyn heikkene-
miseen? H
Tarkeaa on seka opiskelija ndkemys omasta opiskelus-
taan ettd korkeakoulun ndkemys opinnoista suoriutu- :
misesta ja kaikkien osapuolten ratkaisuehdotukset.
Arvostetaan opiskelijan voimavaroja ja kunnioitetaan§
yksityisyytta. 5
Kaikkien ndkemykset tulevat kuulluiksi; muodoste-
taan yhteinen késitys. :
YTHS toimii opiskelun terveysvaikutusten asiantunti-
jana. :
YTHS:ta sitoo salassapitovelvollisuus.

‘Opiskeluterveysneuvottelu
itasavertaisena keskusteluna

Opiskeluterveysneuvottelussa kaikilla on oikeus ja
myos velvollisuus tuoda esiin ratkaisua edistavia
vaihtoehtoja.
Kuullaan, kuunnellaan, kysytaan, rohkaistaan; kaikki
tarvittavat asiat esiin. :
Kuullaan ja kysytddn aktiivisesti omia ehdotuksia
opiskelijalta, jonka opiskelukykyasiaa ratkaistaan —
valtetdan syyllistamista ja syyllisten etsimista.
Kaikilla on yhteinen tavoite: opiskelukykytilanteen
ratkaiseminen kaikkien osapuolten eduksi.
Etsitddn ennakkoluulottomasti yhdessd mahdollisia
ratkaisuja kokeiltaviksi — neuvottelun tuloksena saat- :
taa olla tassa vaiheessa jonkun osapuolen kannalta
myos epdedulliselta tuntuva ratkaisu.

Kannustetaan joka tapauksessa kokeilemaan — ei {
tehdé lopullisia pAétoksid, vaan kokeillaan yhdessé ja :
parannetaan ratkaisuja matkan varrella. :
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Puheenjohtaja avaa
neuvottelun

Osallistujat esittaytyvat

Sovitaan muistion laatijasta,
sisdllostd ja jakelusta

Kuullaan osapuolten
havainnot opiskelukyky-
ongelmasta, opiskelija aloittaa

Puheenjohtaja tekee
yhteenvedon havainnoista ja
avaa keskustelun
suunnitelmasta

Osapuolet esittavat
nakemyksia omista
mahdollisuuksistaan tukea
opiskelukyvyssa. YTHS ja
korkeakoulu aloittavat

Sovitaan jatkotoimenpiteista,
seurannasta ja arvioinnin

aikataulusta puheenjohtajan
ehdotuksen pohjalta

Muistion laatija kirjaa
suunnitelman Hyvinvointi- ja
terveyssuunnitelma
—lomakkeelle ja huolehtii
jakelusta

Puheenjohtaja paattaa
neuvottelun




Y - T - H -5

YLIOPPILAIDEN TERVEYDENHOITOSAATIO

yths.fi



