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OPISKELUTERVEYDENHUOLLON 
KULTAJYVÄT

TOIMITUSJOHTAJAN 
KATSAUS 2016

Hyvin toimiva opiskeluterveydenhuolto vaikuttaa positiivisesti opiskelukykyyn ja val-
mistumiseen. Sen tarjoama tuki voi estää opintojen keskeytymisen silloin, kun opis-
kelijan jaksaminen on koetuksella. Opiskeluterveydenhuollon tulisi tuottaa opiske-

lijoille hyödynnettäväksi työkaluja ja toimintatapoja, joista on hyötyä myös tulevaisuudessa 
työelämässä ja terveyden ylläpidossa. Hyvä opiskeluterveydenhuolto ohjaa myös oppilaitoksia 
kehittämään toimintatapojaan terveyden ja opiskelukyvyn näkökulmista.

Tähän kaikkeen olemme Ylioppilaiden terveydenhoitosäätiössä keskittyneet viime vuonna 
varmistamalla palvelutason laatua, prosessin sujuvuutta ja henkilökunnan osaamista. Samaan 
aikaan olemme tasapainottaneet toimintaa ja taloutta, kun käytettävissä olevat resurssit ovat 
vähentyneet.

Olemme voineet tuottaa palvelut halutussa laajuudessa ja laadukkaina, koska olemme suunni-
telmallisesti digitalisoineet toimintojamme opiskelijoiden toiveita vastaavasti. Digitalisaation 
tie on vasta alussa, ja vaikka se voi olla kuoppainen, se näyttää valoa tulevaisuuteen.

YTHS:ssä työskentelee lukuisa joukko nuorisoterveyden ammattilaisia. Teemme yhteistyötä 
yliopistojen kanssa opiskelijoihin liittyvän tutkimustiedon hyödyntämiseksi myös omissa pal-
veluissamme. Toivottavasti YTHS:n palveluista voivat yliopisto-opiskelijoiden lisäksi hyötyä 
jatkossa myös ammattikorkeakouluopiskelijat. Sote-uudistus antaa siihen nyt mahdollisuuden.

YTHS on erinomainen keksintö. 

Katariina Poskiparta
Toimitusjohtaja
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TUTKIMUS
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Opiskelijoiden terveyden edistäminen ja YTHS:n palvelujen 
kehittäminen perustuvat tutkittuun tietoon. Vuonna 2016 
YTHS:ssä oli meneillään 35 tutkimushanketta. Monet tutkit- 
tavista aiheista liittyvät opiskelukykyyn, opiskelijan terveyden 
riskitekijöihin sekä varhaiseen tuen tarpeen havaitsemiseen. 
Tutkimusten aineistoina ovat Korkeakouluopiskelijoiden 
terveystutkimuksen aineistot, sähköisen terveyskyselyn  
aineistot sekä tutkijoiden erikseen keräämät aineistot. 

YTHS on toteuttanut valtakunnallisen korkeakouluopiskelijoiden terveystut-
kimuksen vuodesta 2000 lähtien neljän vuoden välein. Kohteena ovat alle 
35-vuotiaat perustutkintoa suorittavat yliopisto-opiskelijat ja vuodesta 2008 

alkaen myös ammattikorkeakouluopiskelijat.
Vuonna 2016 tutkimus tehtiin viidettä kertaa. Siinä kartoitettiin laajasti opiskeli-

joiden fyysistä, psyykkistä ja sosiaalista terveydentilaa ja terveyskäyttäytymistä sekä 
näihin liittyviä tekijöitä. Mukana oli myös erityisteemoja, kuten kiusaamis-, vainoa-
mis- ja väkivaltakokemukset, istuminen, seksuaalinen suuntautuminen, hyvinvointiin 
liittyvien mobiilisovellusten käyttö sekä opiskelun ja perheen yhteensovittaminen.

Sätky löytää tukea tarvitsevat opiskelijat
YTHS kutsuu kaikki ensimmäisen vuoden opiskelijat terveystarkastukseen, joka 
koostuu sähköisestä terveyskyselystä, Sätkystä, sekä tarvittaessa henkilökohtaisesta 
tapaamisesta. Kyselyn tiedot kirjautuvat osaksi opiskelijan potilaskertomusta. Jokai-
nen opiskelija saa täyttämäänsä kyselyyn henkilökohtaisen palautteen, jossa tervey-

denhoitaja arvioi tilanteen, kutsuu tarvittaes-
sa terveystapaamiseen sekä lähettää 
opiskelijalle ohjeita ja materiaalilinkkejä. 
Sätkyn avulla suunnataan resursseja niitä 
erityisesti tarvitseville. 

Vastaanotolle terveystapaamiseen kutsutaan sellaiset opiskelijat, joilla on tervey-
teen tai opiskelukykyyn liittyviä ongelmia. Sätky löytää hyvin ne opiskelijat, jotka 
tarvitsevat tukea. 

Vuoden 2016 terveyskyselyn yleisterveyteen liittyvissä kysymyksissä eniten häly-
tysmerkintöjä oli erilaisessa oireilussa, alkoholin käytössä, pitkäaikaissairauksissa, 
sosiaalisten tilanteiden kokemisessa ja painossa. 

Suunterveyteen liittyvissä kysymyksissä eniten hälytysmerkintöjä antoivat edelli-
sestä hammastarkastuksesta kulunut aika, paikkauksen tarve ja päivittäisten ruokai-
lukertojen määrä.

LUE LISÄÄ
YTHS:n tutkimusjulkaisut: yths.fi/tutkimukset 

Korkeakouluopiskelijoiden terveystutkimus:    
yths.fi/kott2016

Opiskeluterveyden trendit: yths.fi/trendit

Sähköisen terveyskyselyn  
Sätkyn aineistosta on tekeillä 

useita tutkimuksia.
Sätky-faktaa
Vuonna 2016 terveyskyselyyn vastasi 9567 opiskelijaa. 

Vastanneista 3628 opiskelijaa (39 %) kutsuttiin terveystapaamiseen.

Muulle vastaanotolle ohjattiin 1287 opiskelijaa (13 %).  

”Kaikki ok” -vastauksen sai  4616 opiskelijaa (48 %).

Suunterveyteen liittyvissä kysymyksissä 35 % vastanneista kutsuttiin 
hammaslääkärin tutkimukseen.

Tutkittuun tietoon perustuvaa palvelua

http://www.yths.fi/tutkimukset/
http://www.yths.fi/kott2016
http://www.yths.fi/kott2016
http://www.yths.fi/trendit
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Korkeakouluopiskelijoiden terveystutkimuksen 2016 tuloksia

Yliopisto-opiskelijoiden Audit-pisteiden keskiarvo 2004 - 2016 ja itsearvioidun kulu-
tuksen keskiarvo (puhtaana alkoholina  kg/v) 2000 - 2016 sukupuolittain. Alkoholin-
käyttö on vähentynyt vuoden 2008 jälkeen erityisesti miehillä. 

Miehistä 27 % ja naisista 24 % koki netissä käytetyn ajan haittaavan opiskelu-
jaan. Yli viidesosa opiskelijoista raportoi netissä vietetyn ajan aiheuttavan ongel-
mia vuorokausirytmissä. 

Mielenterveysseulan mukaan opiskelijoista 33 % koki runsaasti stressiä. Ruuan terveellisyyden ajattelu on yleistynyt sekä miehillä että naisilla.
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PALVELUT
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YTHS vastaa nuorten aikuisten terveystarpeisiin tutkimustietoon perustuvalla 
palveluprosessien kehittämisellä. Keskeistä on jatkuva palvelujen digitalisoiminen 
opiskelijoiden toiveiden mukaisesti. Digitalisointi on osaltaan vähentänyt 
vastaanottokäyntien määrää. Aiemmin puhelinsoittoa tai paikan päällä käyntiä vaatineet 
asiat hoituvat nyt yhä useammin verkon välityksellä. Samalla opiskelijan oma rooli ja 
omahoidon rooli vahvistuvat.

Vuoden 2016 aikana otettiin käyttöön opiskelijan digitaalinen asiointipalvelu Self. Sen myötä suuri osa YTHS:n ajan-
varauksista siirtyi opiskelijan omaan hallintaan. Hoidontarpeen arvioinnin jälkeen opiskelijalla on mahdollisuus 
varata itselleen sopiva aika suoraan järjestelmästä. Ammattihenkilö määrittelee ajanvarauksen reunaehdot – mikä 

ammattilainen tai palvelu ja kuinka pitkä aika on tarpeen varata. Varatun ajan voi myös peruuttaa ja vaihtaa palvelussa 
toiseen samat ehdot täyttävään aikaan. 

Self-palvelun kautta myös turvallinen viestintä opiskelijan ja terveydenhuollon ammattilaisen välillä tuli mahdolliseksi. 
Vuoden 2017 aikana palveluun liitetään digitaalisia lomakkeita ja oirekyselyjä, joilla opiskelija voi antaa tietoja tilanteestaan ja 
tarpeistaan.

Self vapauttaa henkilöstön aikaa vastaanottotyöhön ja helpottaa opiskelijan asiointia YTHS:ssä. Palvelu mahdollistaa myös 
uusien digitaalisten työkalujen käyttöönoton ja yhteydet kansallisiin järjestelmiin. 

Videoyhteydellä toteutettua etävastaanottoa jatkettiin alueellisesti ja valtakunnallisesti yleislääkäri-, erikoislääkäri- ja sek-
suaalineuvontapalveluissa. Muun muassa ihotautilääkäripalvelut järjestettiin keskitettyinä videokonsultaatioina niille paikka-
kunnille, joilla ei ole YTHS:n omaa ihotautilääkäriä.

Virtuaalifaktaa

Virtuaalivastaanotot lisääntyivät 
vuoden 2016 aikana.

Ihotautilääkärin ja seksuaalineuvojien 
vastaanotot muuttuivat kokonaan 
virtuaalisiksi.

Yksi yleislääkäri piti vastaanottoa 
pelkästään virtuaalisesti.

DIGITAALISUUS 
AVAA UUSIA OVIA



Etävastaanottoa tarjosivat YTHS:llä yleislääkäri, ihotautilääkäri, psykologi, seksuaalineuvoja sekä 
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TERVEYSVIESTINTÄÄ 
VIRTUAALISESTI

Vuonna 2016 YTHS:n terveyden edistämisen teemana olivat luonto ja painonhal-
linta. Virtuaalisia painonhallinnan vertaistukiryhmiä eli HeVi-ryhmiä jatkettiin. 
Ruokailutottumusten terveellisyyden arvioinnissa, ravitsemusneuvonnassa sekä 

painonhallinnan ja syömishäiriöpotilaiden ohjauksessa käytettiin digitaalista ruokapäivä-
kirjaa. 

Yhteistyössä Nyyti ry:n kanssa suunniteltiin ja pilotoitiin virtuaalinen Elämäntaitokurs-
si, joka sai opiskelijoilta myönteisen vastaanoton. Lisäksi opiskelijoiden käytössä olivat 
edelleen mielen hyvinvoinnin parantamiseen tarkoitetut Headsted-verkkokurssit. Henkilö-
kunta on koulutettu tukemaan opiskelijoita niiden käytössä osana muuta hoitoa. 

Opiskelijat löysivät kurssit hyvin, sillä YTHS:n verkkosivujen kautta Headstedin sivuil-
le kirjautui syksyllä 2016 noin 500–600 kävijää kuukaudessa. Kursseista suosituin oli Hy-
vän elämän kompassi, joka keskittyy mielialaan ja suunnan hakemiseen. Seuraavaksi suo-
situimpia olivat jännitykseen ja stressiin liittyvät kurssit. Vaikuttavuuskyselyn mukaan 
valtaosa verkkokursseja käyttäneistä koki hyötyneensä kurssien sisällöistä. 

YTHS:n verkkoneuvonnassa kävijöitä oli yli 15 000. Kiinnostavimmat aihealueet olivat 
raskauden ehkäisy ja seksuaaliterveys. Terveystietopankin sivujen katseluja oli lähes 1,3 
miljoonaa. Suosituimpia sivuja olivat seksuaaliterveyteen ja sukupuolitauteihin liittyvät 
sivut, kurkkukipu ja hengitystietulehdukset sekä raskauden ehkäisy. 

Alkuvuodesta YTHS:n verkkosivuilla julkaistiin Jännittääkö? -sivusto ja Vaativuuden 
tarina -video, jossa käsitellään ahdistuksen ja masennuksen takana piilevää perfektionismia, 
täydellisyyden tavoittelua tai ylikriittisyyttä.

Vuoden 2016 aikana suunniteltiin uusi suunterveyden 
etäneuvontamalli ”Suuhygienisti kotikäynnille”, jota ryh-
dytään pilotoimaan vuonna 2017. Säätiön sisäisellä verk-
kosivustolla julkaistiin suun terveydenedistäjän työkalu-
pakki, joka tukee henkilöstöä suun terveyden 
edistämisessä erityisesti etäneuvonnan näkökulmasta.

Myös valtakunnallisesti keskitettyä, matkailuun liit-
tyvien terveysasioiden neuvontaa jatkettiin virtuaalisesti 
toteutettuna. 

KATSO LISÄÄ
Vaativuuden tarina
Jännittääkö? yths.fi/jannittaa

Virtuaalifaktaa

Unen laatua koskevan virtuaalikurssin 
ansiosta 88 % vastaajista koki  
oireidensa lievittyneen. 

Stressioireet olivat lieventyneet 77 %:lla 
virtuaaliseen stressinhallintakurssiin 
osallistuneista.

https://youtu.be/Cf-MjEk7g_I
http://www.yths.fi/jannittaa
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YHTEISELLÄ 
HOITOKETJULLA PAREMPAA 
PALVELUA

Vuoden 2016 aikana kehitettiin eri ammattiryhmien välistä työnjakoa monipuolises-
ti YTHS:n työntekijöiden osaamista hyödyntäen. Myös yhteisöterveystyö integroi-
tiin entistä paremmin kaikkien sektoreiden palvelutoimintaan. Virtuaalisesti to-

teutetut koulutukset ovat mahdollistaneet sen, että henkilöstö voi osallistua monipuolisesti 
eri sektoreiden koulutuksiin. Tämä on parantanut yhteistyötä eri ammattilaisten välillä.

Opiskeluympäristöjen terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastukset ja hyvinvoinnin 
edistämistyö jatkuivat aktiivisesti yhteistyössä yliopistojen sekä ylioppilaskuntien ja aine-
järjestöjen kanssa. Valtaosassa kohteista perusselvitys on tehty ja seurannat käynnistyneet. 
Potilastietojärjestelmään luotiin organisaatiosivut, joiden ansiosta toiminnasta saadaan jat-
kossa myös kansallisesti vertailukelpoista tietoa.

Mielenterveys- ja päihdetyössä otettiin käyttöön uusi toimintamalli, jossa arvioidaan 
kolmea osa-aluetta: mielenterveyden häiriön vakavuutta, päihdekäytön haitallisuutta ja toi-
mintakykyä. Samalla otettiin käyttöön yhtenäinen hoitoketju, jossa palvelukokonaisuus to-
teutetaan terveydenhoitajien, yleislääkärien ja mielenterveyden erityistyöntekijöiden yhteis-
työnä. Toimintamallin avulla pyritään turvaamaan hoitoon pääsy kohtuullisessa 
odotusajassa, sujuvoittamaan palveluprosessia ja turvaamaan tarpeenmukaisen hoidon to-
teuttaminen käytettävissä olevilla voimavaroilla ja opiskeluterveydenhuollon valtakunnal-
lista ohjeistusta noudattaen.

THL julkaisi vuonna 2016 tutkimusraportin opiskeluterveydenhuollon mielenterveys- ja 
päihdepalveluista toisen asteen oppilaitoksissa ja ammattikorkeakouluissa. Tutkimusrapor-
tin antamaan kuvaan verrattuna YTHS:n palveluvalikoima ja osaaminen ovat hyvällä tasol-
la. Mielenterveys- ja päihdepalvelut muodostavat YTHS:ssä yhtenäisen porrastetun koko-
naisuuden. Osaamista on vahvistettu kouluttamalla terveydenhoitajia ja yleislääkäreitä 
mielenterveys- ja päihdeongelmien hoitoon. 



MITTARINA ASIAKKAIDEN 
TYYTYVÄISYYS

Asiakastyytyväisyyteen kiinnitettiin vuonna 2016 eri-
tyistä huomiota. Asiakaspalautteita koottiin verkko-
sivujen ja terveyspalveluyksiköissä olevien palaute-

laitteiden kautta. Asiakaspalautteen pohjalta esimerkiksi 
opiskelijoiden digitaalista Self-palvelua kehitettiin käyttä-
jäystävällisemmäksi.

Opiskelijat ovat asiakaspalautteiden mukaan tyytyväisiä 
YTHS:n työntekijöiden ammattitaitoon, mutta palvelun hyö-

dyllisyydessä ja odotusajoissa on opiskelijoiden mukaan parannettavaa.
Asiakaspalautemittariksi otettiin NPS (Net Promoter Score) -menetelmä ennustamaan 

todennäköisyyttä, tuleeko opiskelija uudelleen palveluihin ja suositteleeko hän niitä muille. 
Vastaajista (5 711) suosittelijoiden osuus oli 75 % ja NPS-
arvo 60. Yleisesti pistelukua 50 korkeammat tulokset määri-
tellään erinomaisiksi. 

Tasalaatuisen palvelun varmistamiseksi YTHS kehitti 
terveydenhuollon henkilöstölleen oman Laatupassin, jollais-
ta ei ole käytössä muualla. Laatupassi standardisoi YTHS:n 
koko potilashoidon ja palvelun laadun. 

Tavoitteena on, että Laatupassin suorittavat kaikki terve-
ydenhuollon ammattihenkilöt. Tavoitteen toteutumista seu-
rataan vuosittain YTHS:n terveyspalveluyksiköiden tulos- ja 
tavoitesopimuksissa.

Asiakaspalautetta 
antaneista 75 % 

suosittelisi YTHS:n 
palveluja muille.

Laatupassi luo vankan 
pohjan sote-linjausten 
mukaisten muutosten 

toteuttamiselle.
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SOMESSA TAVATAAN
YTHS:n sosiaalisen median kanavat vakiintuivat vuoden aikana 
merkittäviksi viestinnän päivittäisiksi kanaviksi. YTHS:n Facebook-
sivu saavutti vuoden aikana yhä laajemman joukon Facebook-
käyttäjiä. Päivityskohtainen tavoittavuus vaihteli muutamasta 
tuhannesta yli 150 000 käyttäjään. Paikallista opiskelijaviestintää 
tehostamaan terveyspalveluyksiköt perustivat myös omia Facebook-
sivuja. 

Myös Twitter-tilin aktiivinen käyttö lisääntyi merkittävästi, ja seuraajien määrä 
Twitterissä kaksinkertaistui edelliseen vuoteen verrattuna. Korkeakouluopiske-
lijoiden terveystutkimuksen 2016 hashtag eli aihetunniste #kott2016 nousi tutki-

muksen julkistamispäivänä Suomen käytetyimmäksi hashtagiksi.
Loppuvuodesta YTHS valmistautui osallistumaan Suomen itsenäisyyden juhlavuoteen 

2017. Korkeakouluopiskelijoiden terveystutkimus 2016 sekä vuoden 2017 terveyden edistä-
misen Puhu niin kuuntelen -teema hyväksyttiin osaksi Suomen itsenäisyyden 100-vuotis-
juhlavuoden ohjelmaa. Keskeisiä sisältöjä Puhu niin kuuntelen -teemassa ovat opiskelijan 
tunnetaitojen vahvistaminen, varhainen välittäminen ja mielenterveysongelmien puheeksi 
ottaminen.

Lisäksi säätiö ja sen yhteistyö yliopistojen kanssa sai loppuvuodesta näkyvyyttä valta-
kunnallisessa Health Awards -kilpailussa. Pylly ylös -kampanja sijoittui kolmen parhaan 
joukkoon Vuoden Terveysteko -kategoriassa. 
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YMPÄRISTÖYSTÄVÄLLISTÄ 
TERVEYDENHOITOA
Vuonna 2016 YTHS oli edelleen Suomen ainoa terveydenhuollon 
organisaatio, jolle on myönnetty WWF Green Office -merkki. 
Säätiö on kehittänyt ympäristöystävällistä terveydenhuoltoa 
vuodesta 2012 lähtien. Marraskuussa YTHS:ssä vietettiin 
Ekoviikkoa, jolloin toteutettiin tehostettua ympäristöasioihin 
liittyvää viestintää sekä henkilöstölle että sosiaalisen median 
kautta asiakkaille ja sidosryhmille. Ekovinkkejä jaettiin viikon 
aikana päivittäin.

Ympäristöasioiden huo-
mioimista vuonna 2016 
mitattiin WWF:n Ku-

lutustapamittarilla, jossa koko 
henkilöstö arvioi omien kulutus-
tapatottumustensa ympäristöystä-
vällisyyttä. Mittari kertoo, mitkä 
asiat ovat hyvin, missä on kehi-
tettävää ja missä eniten parannet-
tavaa. Kulutustapamittarin tu-
losten mukaan YTHS menestyi 
kulutustavoissaan erinomaises-
ti. Keskiarvopisteet olivat koko 
Green Office -verkoston keski-
arvopisteitä korkeammat.

Ympäristöfaktaa
WWF:n Kulutustapamittarissa  YTHS sai erinomaiset  kokonaispisteet 71,1/100.
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Säätiön henkilöstöhallinnon painopisteet olivat osaamisen 
varmistaminen, toimintamuutoksiin varautuminen ja uusien 
työvälineiden käyttöönotto. Toimintamuutosten ja uusien 
työvälineiden edellyttämä koulutus toteutettiin vuosittaisella 
kliinisen johdon suunnittelemalla koulutuskokonaisuudella. Lisäksi 
työntekijöillä oli mahdollisuus osallistua yksilökoulutuksiin. Kaikki 
YTHS:n terveydenhuollon ammattilaiset suorittivat vuonna 2016 
terävien instrumenttien turvallisen käytön verkkokoulutuksen.

Koulutusta järjestettiin myös sisäisesti. 
Muun muassa potilastietojärjestelmän 
käyttöönottoa koskevia koulutuksia oli 

vuoden aikana 45. 
Työntekijät ovat muutoksen tekemisessä 

avainroolissa. Siksi henkilöstön hyvinvointiin ja 
työkyvyn tukemiseen halutaan panostaa. Vuoden 
aikana toteutettiin työhyvinvointityön uudistus, 
jotta työhyvinvointipalveluja voidaan tarjota yk-
siköille sisäisesti aiempaa matalammalla kyn-
nyksellä. Lisäksi aloitettiin yhteistyön tiivistämi-
nen työterveyshuollon ja eläkevakuuttajan kanssa. 
Esimiehille suunnattua koulutusta toteutettiin 
eläkevakuuttajan kanssa yhteistyössä.  

Vuoden aikana laadittiin myös yhdessä yh-
teistoimintaneuvottelukunnan ja työsuojelutoimi-
kunnan kanssa yhdenvertaisuuslain mukainen 
yhdenvertaisuussuunnitelma, jonka toteuttami-
nen aloitetaan vuonna 2017.

Säätiön taloustilanne tasapainottui vuoden ai-
kana siten, että neuvotellusta lomautustarpeesta 
voitiin luopua.

Henkilöstöfaktaa 2016

• työntekijöitä 581
• keskimääräinen työuran kesto 12,1 vuotta
• keski-ikä 48,9 vuotta
• avoimia tehtäviä säätiössä 54 kpl
• hakemuksia kaikkiin tehtäviin yhteensä 625 kpl

YTHS:n palveluksessa työskentelee lähes  
600 terveydenhuollon ammattilaista, mm.
• yleis- ja erikoislääkäreitä
• terveyden- ja sairaanhoitajia
• fysioterapeutteja
• psykologeja
• hammaslääkäreitä
• hammashoitajia ja suuhygienistejä
• puheterapeutti ja laboratoriohenkilöstöä
• palvelusihteereitä
• sosiaalityöntekijä

MUUTOKSEN TEKIJÄT
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Kokonaiskustannusten lasku jatkui nopeana. Kustannusten 
lasku oli 2,4 miljoonaa euroa (-6 %) verrattuna edelliseen 
vuoteen. Suurinta lasku oli tietohallinnon kustannuksissa, 
0,9 miljoonaa euroa (-35 %). Henkilöstökustannukset laskivat 
työntekijämäärän laskiessa. Vuokrakulujen määrä laski johtuen 
Ylioppilasterveys  - Studenthälsan ry:n antamasta määräaikaisesta 
vuokranalennuksesta ja tilojen alivuokrauksesta. 

Rahoituksessa tapahtui iso muutos, kun valtion tuki YTHS:n toimipisteiden vuok-
riin päättyi. Opiskelijat nostivat rahoitustaan, mikä osittain kompensoi valtion ra-
hoitusleikkausta. Talousarvion toteuma-aste oli 99 %. Kulut ja tuotot toteutuivat 

tilinpäätöksessä samansuuruisina. 
Yliopisto-opiskelijoiden määrän lasku jatkui yhdeksättä vuotta. Opiskelijamäärän 

laskun seurauksena YTHS:n rahoitus ja henkilöstömäärä ovat laskeneet. Tämä on johta-
nut toimitilojen alivuokraustarpeeseen.
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KULUT YHTEENSÄ

Henkilöstö vähenee nopeammin kuin opiskelijamäärä. Kokonaiskulut ovat laskussa.

KOKONAISKUSTANNUSTEN  
LASKU JATKUI



Twitter
@YTHS_FIN

youtube.com/YTHSvideo

facebook.com/
ylioppilaidenterveydenhoitosaatio

yths.fi
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http://www.twitter.com/yths_fin
http://www.youtube.com/YTHSvideo
https://www.facebook.com/ylioppilaidenterveydenhoitosaatio
https://www.facebook.com/ylioppilaidenterveydenhoitosaatio
http://www.yths.fi/
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